	
	
	


Управление здравоохранения  Администрации 

  города Воткинска

П Р И К А З

 от 10 декабря 2013г.






        № 157
О показателях эффективности 

деятельности  муниципальных 
учреждений  здравоохранения,
их руководителей 
и работников
              В соответствии с Постановлением Администрации города Воткинска от 09 октября 2013 года № 2275 «О показателях эффективности деятельности муниципальных учреждений, их руководителей и работников», в целях  реализации Программы поэтапного совершенствования  системы оплаты труда на 2012 - 2018 годы в отношении муниципальных учреждений муниципального образования «Город Воткинск», руководствуясь Положением «Об органе Администрации города Воткинска с правами юридического лица «Управление здравоохранения Администрации города Воткинска»,    
приказываю:
1. Утвердить показатели эффективности деятельности муниципальных учреждений здравоохранения муниципального образования «Город Воткинск» и  их руководителей  (приложение № 1).

2.      Утвердить порядок проведения оценки эффективности деятельности муниципальных учреждений здравоохранения и их руководителей  (приложение    № 2).

3.  Создать  оценочную комиссию для проведения оценки эффективности деятельности  учреждений здравоохранения и их руководителей.

4. Руководителям муниципальных учреждений здравоохранения в срок до 13 декабря 2013 года  утвердить  показатели  эффективности деятельности для работников учреждений, создать оценочные комиссии для проведения оценки эффективности  деятельности  работников учреждений и разработать порядок проведения оценки эффективности деятельности работников учреждений  (рекомендуемый перечень показателей представлен в приложении № 3).

     5. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

И.о.начальника управления
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Администрации г.Воткинска
